Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine“ broj 74/14), Skupitina
-,DOSTOJAN ZIVOT“ udruge za zadtitu ljudskih prava i dostojanstva osoba u potrebi
odrZana 11. veljate 2016. godine, donijela je

STATUT

»DOSTOJAN ZIVOT* udruge za zatitu ljudskih prava i dostojanstva osoba u potrebi

1

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, o zastupanju; izgledu pefata; o
ciljevima 1 podru¢ju(ima) djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju
ciljevi; o nadinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge; o uvjetima i nacinu uélanjivanja i
prestanku {lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i
nacinu vodenja popisa ¢lanova, tijelima Udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nafinu odluéivanja i trajanju mandata te nalinu sazivanja
SkupStine u slucaju 1steka mandata; 1zboru 1 opozivu likvidatora Udruge; prestanku postojanja
Udruge; o imovini, nafinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u
slu¢aju prestanka postojanja Udruge te o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
Udruge te drugim pitanjima od znacaja za Udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: ,,DOSTOJAN ZIVOT“ udruga za zagtitu jjudskih prava i dostojanstva osoba
u potrebi (u daljnjem tekstu Udruga).

Skraéeni naziv Udruge je: ,,DOSTOJAN ZIVOT* udruga za zadtitu ljudskih prava.

SjediSte Udruge je u Zagreb. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Upravni odbor,

Clanak 3.

,DOSTOJAN ZIVOT“ udruga za zadtitu ljudskih prava i dostojanstva osoba u potrebi je
udruga upisana u Registar udruga Republike Hrvatske. ,,DOSTOJAN ZIVOT* udruga za
zastitu judskih prava 1 dostojanstva osoba u potrebi, je neprofitna pravna osoba.



Clanak 4.
Udruga ima pecat.

Pecat Udruge je okruglog oblika promjera 4 cm s koji sadrzi skracemi naziv Udruge i
stilizirani crteZ (knjiga zakona, vaga i snop Zita), te oznaku sjediSta — Zagreb.

Pecat Cuva i ovlaSten je koristiti Predsjednik Udruge, a on moZe ovlastiti i druge osobe za
koristenje pecata.

Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik 1 Tajnik. SkupStina moze oviastiti 1 druge osobe za zastupanje
Udruge.

II

CILJEVI,PODR UC"JE(A)DJEL-OVANJA SUKLADNO CILJEVIMA
DJELATNOSTI (I GOSPODARSKE DJELATNOSTI)UDRUGE

Clanak 6.

Ciljevi Udruge su:

- zaftita prava i dostojanstva osoba u potrebi svih kategorija i to siromasnih osoba,
Zrtava zlostavljanja i ne postupanja institucyja, nezaposlenih, invalida i starijih osoba,
bolesnih i usamljenih, branitelja i ratnih vojnih invalida, besku¢nika, nezaposlenih,
bivsih 1 sada3njih zatvorenika i drugih obespravljenih osoba,

- promicanje obrazovanja i cjeloZivotnog ucenja

- promicanje aktivnosti za opce dobro u lokalnim zajednicama

Rad Udruge temelji se na humanitarmnim nadelima i zastiti ljudskih prava i sloboda na
teritoriju cijele Hrvatske.

Udruga sukladno ciljevima Udruge djeluje na podruéju socijalne djelatnosti i zadtite ljudskih
prava.

Clanak 7.
Djelatnosti Udruge su:

- zagovaranje druitveno odgovornog i etiénog ponasanja te antikorupcije kao i pruzanje
podrgke kvalitetnoj provedbi lokalnih, nacionalnih, regionalnih 1 EU akcijskih planova
i strategija suzbijanja korupcije te razvoja eti¢nog i transparentnog dru§tveno
odgovornog ponaSanja,

- provodenje nezavisnih istraZivanja i analiza u podrucju etike, drustveno odgovornog
ponafanja, demokratizacije i antikorupcijske politike na lokalnoj i nacionalnoj razini.



- organiziranje struénih skupova, javnih tribina, radionica, seminara, konferencija i
kampanja

- pruzanje humanitame pomo¢i, sukladno posebnom propisu,

- pruzanje strune pomoéi savjetovanja i pomaganja pojedincu i obitelji radi
previadavanja poteskoca i stvaranja uvjeta za ocuvanje 1 razvoj osobnih moguénosti i
odgovornog odnosa pojedinca prema sebi, obitelji i druitvu,

- pruZanje socijalnih usluga pomoéi u kuéi, smjeStaja, boravka i organiziranog
stanovanja,

- provodenja edukativnih programa i projekata s ciljem uspjeine reintegracije biviih
zatvorenika u zajednicu te pruZanje besplatme pravne pomoéi,

- suradnja s domacim i medunarodnim volonterskim organizacijama,

- izdavanje letaka, bro3ura i drugih publikacija te multimedijalnih sadrZaja.

Clanak 8.

Djelovanje Udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nadine utvrdene
Statutom, poimence:

- pravodobnim 1zvjes¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i zna¢ajnim dogadajima, pisanim,
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nadin,
- putemn medija.

11
CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 9.

Clanom Udruge moze postati svaka punoljetna poslovno sposobna fizitka osoba i pravna
osoba, koja je zainteresirana za rad u Udruzi i koja prihvaéa odredbe ovog Statuta. Clanom
mogu postati i pravne osobe. Clanstvo u Udruzi one ostvaruju putem oviaStenog predstavnika.
Clanstvo u Udruzi moze biti redovito i pocasno.

Redovitim ¢lanovima postaje se popunjavanjem pristupnice ¢ime se obvezuju na aktivno
sudjelovanje u radu Udruge te postivanje odredaba Statuta i drugih akata Udruge te upisom u
Registar ¢ianova.

PoCasnim Elanom moZe postati osoba koja je osobnim radom, zalaganjem ili doprinosom
osobito doprinijela ostvarivanju programa i ciljeva Udruge. Potasne &lanove imenuje
Skupstina na prijedlog Upravnog odbora.

Clanak 10.

Clanovi se upisuju u Registar ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.

Registar &lanova vodi se elektronitki i sadr¥i podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana,
OIB-u, datumu rodenja, mjestu rodenja, adresu prebivaliita ili boraviita (sjediste) datumu
pristupanja Udruzi, kategoriji &lanstva, datumu prestanka &lanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim &lanovima i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.



Clanak 11.

Visinu godi3nje ¢lanarine odreduje Skupstina. Umirovljenici, zatvorenici, nezaposleni i osobe
u potrebi mogu biti oslobodene placanja Elanarine uz pisanu zamolbu i obrazlozenje o ¢emu
odluku donosi Skupstina.

Clanak 12.

Prava, obveze i odgovornosti élanova su:
- bavljenje aktivnostima Udruge,
- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,
- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,
- ¢uvanje materijainih dobara 1 izvrienje preuzetih obveza,
- placanje ¢lanarine

Clanak 13.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- dragovoljnim istupom,
- neplacanjem &lanarine,
- iskljucenjem.

Clan se bride iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati
¢lanarinu za tekucu godinu.
Odluku o iskljuCenju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor, ako se &lan ne pridrzava
preuzetih obveza ili ne poStuje odredbe Statuta, drugih akata Udruge ili odluka tijela Udruge.
Protiv odluke Upravnog odbora moZe se, u roku od 15 dana, radunajuci od dana dostave
odluke, podnijeti Zalba SkupStini.
Skupstina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana radunajudi od dana dostave Zalbe.

Clanak 14.
Udruga se moZe udruZiti u saveze udruga, zajednice, mreze i u medunarodne udruge.
Odhiku o udruZivanju donosi Skupstina.

1v

RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 15.

Spor/sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima &lanova Udruge
kojima €lanovi mogu slobodno raspolagati a koji utjede na rad Udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnose na pitanja od zajednitkog interesa na sve lanove. ‘

Za rjeSavanje sporova i sukob interesa u Udruzi nadleZan je Upravni odbor.



v

TIJELAUDRUGE
Clanak 16,
Tijela Udruge su:
- Skupétina
- Upravni odbor
SKUPSTINA
Clanak 17.

Skupétina je najvise tijelo upravljanja Udrugom.

Skupstinu saéinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi Udruge te predstavnik pravne
osobe ¢lanice Udruge kojeg imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe ako
unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan drukéiji uvjet imenovanja.

Clanak 18.

Skupstina moZe biti redovita i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izvanredne
sjednice odrZavaju prema potrebi.

Sjednice skupitine saziva Upravnt odbor Udruge na vlastitu inicijativa.

U odluci o sazivanju skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan 1
mjesto odrZavanja sjednice.

Upravni odbor je duZan sazvati sjednicu Skupitine kada to zatrazi naymanje 1/5
¢lanova Skupitine ili Nadzomi odbor Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje Skupitine
predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

Upravni odbor saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja a ako
je ne sazove u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog ¢lanka, sazvati ce
je predlagatelj (odluka treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto 1 dan odrzavanja
sjednice).

Clanak 19.
U sludaju isteka mandata tijelima Udruge, SkupStinu Udruge saziva zadnja osoba za

zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili najmanje tri ¢lana Udruge, koji
su upisani u Registar ¢lanova prije isteka mandata tijelima Udruge.



Clanak 20,

Skupstini predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. U
slu¢aju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika Udruge, Skupstina ée na podetku sjednice
Javnim glasovanjem odrediti osobu koja ée predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisniéar i jedan ovjerovitelj.
Zapisnik se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina odlucuje pravovaljano veéinom glasova nazo&nih &lanova, ako Statutom
nije odredena posebna veéina.

Clanak 22.

Skupstina Udruge:
- utvrduje politiku rada Udruge,
- usvaja Statut Udruge 1 njegove izmjene 1 dopune,
- usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu i izvjesée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu,
- donost 1 mijenja Program rada;
- donosi druge akte 1 odiuke vaZne za rad Udruge;
- odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga
- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti
- bira i razrjeSuje duznosti élanove Upravnog odbora;
- imenuje i opoziva likvidatora Udruge,
- razmatra i usvaja izvje$¢a o radu Udruge;
- daje smjernice za rad Udruge;
-osniva i imenuje odbore, komisije i sliéna tijela prema potrebi, te im utvrduje zadatke;
- odluéuje o Zalbama clanova protiv odiuka Upravnog odbora;
- donosi odhuku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli Udruge),
- odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge,
- odlucuje 1 o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela
Udruge.

UPRAVNI ODBOR

Clanak 23.

Izvrine funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor
Udruge.

Clanak 24.

Upravni odbor &ine Predsjednik, dopredsjednik i tajnik.
Upravni odbor je izvrino i operativno kolegijalno tijelo. Predsjednik Udruge saziva
sjednice Upravnog odbora i rukovoedi radom Upravnog odbora.



Clanak 25.

Upravni odbor:

- saziva Skupstinu Udruge;

- priprema nacrte Statuta 1 akata koji se podnose SkupStini na razmatranje 1 usvajanje;
- utvrduje prijedlog programa rada Udruge i isti podnosi Skupstini na razmatranje i

prihvacanje,

- brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge;
~vodi poslove Udruge sukiadno odlukama Skupétine

- upravlja imovinom Udruge;

- podnosi izvje$¢a o radu Skupstini Udruge;

- odgovorno je za podnoSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvje§ca

- imenuje komisije 1 slicna tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke;

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim akiima Udruge.

Clanak 26.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik Udruge.,

Odluke Upravnog odbora donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog odbora.

Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se prema potrebi o femu odluuje predsjednik, a
mora se odrZati najmanje jednom u 3 mjeseca.

Clanak 27.

Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupitini.

Upravni odbor podnosi Skupstini godi§nje izvjesce o svom radu.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Ceiiri godine.

Predsjednik i &lanovi Upravnog odbora mogu biti razrijefeni duZnosti prije isteka
mandata ako prekrie zakon, postupaju suprotno odlukama Skupstine, izgube poslovnu
sposobnost ili ako podnesu ostavku.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 28.

Predsjednika Udruge bira Skupstina na mandat od 4 godine.

Predsjednik Udruge je po funkciji ujedno i predsjednik Upravnog odbora
Predsjednik:

zastupa Udrugu,

pokreée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine 1 Upravnog odbora;
brine se o upoznavanju javnosti s radom njezinih tijela,

rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora,

podnosi izvjeséa o radu Udruge Skupstini,

skiapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge

dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupitine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga.



DOUPREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 29,

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika u svim poslovima Zamjenjuje ga
dopredsjednik kojeg bira Skupstina na mandat od 4 godine.

TAJNIK UDRUGE
Clanak 30.

Tajnika Udruge bira SkupStina na mandat od d&etiri godine za obavijanje
stru¢no-administrativnih poslova u Udruzi.

Tajnik Udruge vodi Registar ¢lanova.

Tajnik Udruge ima pravo na naknadu trofkova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini
koju odreduje Upravni odbor.

Clanak 31.

Za rad v pojedinim podru¢jima djeiovanja Skupstina ili Upravni odbor mogu osnovati
stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaéa,
vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

\4 8

IMOVINA, NACIN STJECANJAI RASPOLAGANJE
IMOVINOM

Clanak 32.

Imovinu Udruge ¢ine:

- nov¢ana sredstva koja je Udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i
darovima

- novéana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Udruge iz drZavnog prorafuna i proratuna jedinica

- nekretnine 1 pokretne stvari Udruge,

- druga imovinska prava.
Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem
djelatnosti odredenih Statutom Udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 33

Izvje8ce o materijalno-financijskom posiovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupitini na
razmatranje i prihvacanje.



U Varazdinu, 11.02.2016. godine

Vil

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 34,

Udruga prestaje postojati odlukom Skupétine ili u drugim sluéajevima predvidenim zakonom.
U slucaju prestanka postojanja Udruge preostala imovina ¢e temeljem odluke Skup3tine
pripasti nekoj udruzi ili ustanovi ili zakladi koje 1imaju 1ste 1li sli¢ne statutarne ciljeve.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku
postojanja Udruge dvotrec¢inskom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge.

Clanak 35.
Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje Udruge do okon¢anja postupka
likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga.
Likvidator Udruge ima pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava Udruge u visini
koju odreduje Upravni odbor.

vill

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.

Statut Udruge donosi Skupgtina veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge
nakon provedene rasprave.

Clanak 37.

Tumadenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumadenje drugih akata Udruge daje Upravni odbor Udruge.

Clanak 38.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UDRUGE
Zdenko Simunovski




REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja ovog
Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2016-02/337, URBROJ: 251-07-11-16-2 od 6. svibnja
2016. godine

VODITELJICA ODJELA
ZA REGISTRACIJU UDRUGA

Natasa Bram}ger, dipl. iur. -~
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